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Forvaltningsévergripande redovisning och handlingsplan giillande
systematiskt arbetsmiljoarbete 2022
Dnr SND 2022/60

Sammanfattning

Socialndmnden ska bedriva ett systematiskt arbetsmiljbarbete och har till
uppgift att arligen upprétta en arbetsmiljoplan gillande systematiskt
arbetsmiljoarbete, utifrdn kommunens arbetsmiljopolicy och rutiner for
redovisning. Arbetsmiljoplanen ska redovisa hur malen for foregdende ar
uppnétts och formulera nya mal f6r innevarande éar.

Det systematiska arbetsmiljéarbetet har sammanfattningsvis bedrivits med
viss olikhet i de olika delarna av ndamndens verksamheter. Inom vard och
omsorg har stor tonvikt legat pé basala hygienrutiner, anvindning av
skyddsutrustning samt atgérder for att forhindra smittspridning. Mycket annat
av arbetsmiljoarbetet har statt tillbaka pa grund av detta. Inom de
administrativa delarna ser det annorlunda ut dar verksamheten haft en storre
mojlighet att arbeta systematiskt. Det har dock inte varit sa stor tonvikt pa
arbetsmiljon pé plats da det stora flertalet arbetat hemifrdn under stora delar
av aret.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran forvaltningschef Felicia Mellgren Sandkvist
Systematiskt arbetsmiljéarbete — redovisning och handlingsplan for
socialférvaltningen

Yrkande

Ordf6rande yrkar att foresla socialndimnden att 6verldmna underlaget till HR-
avdelningen som information och uppfoljning av kommunens systematiska
arbetsmilj6arbete.

Wiveca Andreasson (M) yrkar att i oktober ménad ska socialnimnden f& en
aterrapportering av hur férvaltningen har arbetat med de lokala
handlingsplanerna.

Proposition

Ordférande lagger eget yrkande under proposition och finner att detta bifalles.
Ordforande lagger Wiveca Andreassons (M) yrkande under proposition och
finner att detta bifalles.
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Socialnimndens arbetsutskotts beslut

Socialndmndens arbetsutskott beslutar att foresla socialndmnden att
overldmna underlaget till HR-avdelningen som information och uppf6ljning
av kommunens systematiska arbetsmiljoarbete.

att i oktober ménad ska socialndmnden fa en aterrapportering av hur
forvaltningen har arbetat med de lokala handlingsplanerna.

Expedieras:
Akten
Socialndmnden
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